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CENTRO DI IRIZIATIVE CULTURALI

MONTEFI ASCONE
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Statuto

DEROMINAZIONE = SEDE = SCOPO

Art.1 & E' costituita 1l'Associazione:

WOENTRO DI INIZIATIVE CULTURALI
1IONTEFI ASCORE"
articolata, per aggregazione spontanea secondo

- gli interessi individugli, nelle sezioni @ Storiea, aArcheolo

gica, Letteraris, Artistica, Folkloristica, Paesaggistico=An

bientale, Teatrale. -

irt.2 ¢ Essa ha sede in Liontefigscone.

ol

AXT s LYAssociazione persegue le seguenti finalith:
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a) approfondire glim studi sforici -suw llontefigscone;

b) sensibilizzare i cittadini, la scuola, gli enti pubblicl
e privati slla valorizzazione del locale patrimonioc culturale;
¢) operare per la difesa e la conservazione del patrimonic ex
tistico, letterario, storico, folkloristico e yaeshggxstlco—ﬂﬁ
bientnle della Citta;
d) promucvere ed incrementare tutte le inizigtive volte s rag=
giungere gli scopi prefissi.
4rte4 ¢ I mezzi con cui l'Associazione si prefigge di conseguire
i suoi scopi sono 1 seguﬂnti:

a) tenere contatti cok 1'imministrazione Comungle, Proviacicle

e Regionale, con i vari istituti.culturali e con enti privati, c
pogsano sostenere lé-iniziativerdel Centros _

b) provvedere alla'pubblic;zione di opere relative alle finslita

che 1'issocimzione si propone; -

@) organizzare conveghi, conferenze e dibattifi che servano da-

stimolo alle migliore conoscenza del locale patrimonio eulturale



Art.S5 ¢ L'Associazione non ha 1o scopo di luero ¢ si écnsifc
ra indipendente nei confronti del partiti e delle Tormazioni
a caerattere politico e a influenze di razze e rcligionl, ga=
rantendo a tutti i swoi membri la pil ampia liberta di cspres
sione ed il rispetto delle proprie convinzicni.

_ Art.6 ¢ L'ABBOCIazione potrd essere affiliate ad altre associg

: zioni culturali sig ngzionali che estere, purché persecguarno
( le stesse finalitd.

,“f*“AxaxhoNIO ED ESERCIZI SOCIALI =
-HArt.z ¢ Il patrimonio & costituito @

~

.a) dai beni mobili ed immobili che diverranno di proprietc
-delltAssécinzione; :

S

b) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenzc
di bilenci;

¢) da eventuali erogazioni, donazioni, laseitij

ipt.8 ¢ le entrate dclltissociazione sono costiviives

z) delle guote socialij

b) éa ogni altrs entrata che concorrs ad ineremertzre LizTtive
sociale; :

nrt{g s 1'esercizio socizle si chiude il 31 Dicembre i ogui
innd. Entro 30 giorni dalla fine 61 ogni esereizic verrgnic
Jredisposti dal Consiglio Dlrattlvo il Bilancio Consuntivo €.

'.1_Bllanclo Preventlvo del suce3581vo esercizic.

.10 3 Possono divenire soci tutti coloro che hanno interesse
lle iniziative culturali suindicate e che.si inpegnano ad ccsexr
are lo Statuto ed i Regolementi Sociali.

rt.11 s Chi desidera farsi Socio dovrd presentere domanda al

msiglio Direttivo, pagare le relative quote di assoclazidne
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1 ottenere la iscrizione sedondo la procedurs previsis
1golemento. ; ‘
+,12 ¢ I Soci che non avranno presentato per iseritto le loro

\Lmiééioni entro il 30 Ottobre di ogni anno, sSarannc cons derati
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soci anche per l'znno succesgive ed obbligati gl versamente
della quota ennuale di gssociazione.

Art.13 : Sono Soci Fondatori quelli intervemuti allfatto costi
tutivo e guelli che hanno presentalo la domands di emmissione
entro dieci giorni dalls deta dellfatto costitutivo.

Art.14 ¢ Sonc Soci Benemeriti guelli riconosciuti tali dallae
assenbles. Sono Soci Ordinari tutti gli altri.
Arte 15 @ La quglité di socio si perde per decesso, Aimissiocni,
morositd, indegniti ¢ per tre assenze consecutive ingivstificate
dalle assemblee: la morosith verré dichiarata dal Consiglio;

la indegnitd verrd sancita dalla Assemblea dei soci,
- ATIINISTRAZIONE =

Art.16 : L'Associagione & amministrata da un Consiglio Diretiive
composto da sette a undici membri{dei quali almeno uno per ogni
ezione, proposti dal singoli gruppi e nominatvi dalls Assembles

s
3 . 3 o A% Tty 38 A rad S o P
Gei soci) per la durata 4i tre anni. In caso &i cdimissiconi o ces=

gazione per motivi oggettivi di un consigliere, il Comsiglic alic
primg riunione provvede glla sue sostitusione, chiedendone la con
valida slls prims assemblea in ordine di temnpo.

4rt.17 ¢ Le dimiseioni delle maggioranze dei membri del Comsiglioc
Direttivo comporitano la decadenza @i tutte le cariche e la con=
vocazione, entro trenta glorni, dell'Assemblea per le nuove ele=
zionie. '

Art. 18 : Nessun compenso & dovuto ai membri del Consiglic.

Art.19 : Il Consiglio si riunisce tutte le volte che i1 Pregi=
dente lo ritengs necessaric ¢ che ne sias fatta richiesta_&alla
naggioranze del sﬁoi membri ¢, comungue, slmeno ogni guacrimestire,
con un presvviso di almeno tre gicrni, galvo i cgei di urgencea.
ATt.20 ¢ Per la veliditd delle delibsrezioni occorre la prescn
za effettiva della megpioranza dei membri del coneiglic ed il
voto favorevole dellas maggiorznza del presenti. In casc di pa=
ritd prevale il voto di chi presiede. |

Art.21 ¢ Tl Consiglio & presieduto dal Presidente, in sta aBsCh
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za dal Vicepresidente, in assenza di quésti dal pill anzieno
di eta dei presenti.
Art.22 : Delle riunioni del Comsiglio verrd redatto, su ap=
posiéd libro, il relativo verbale, che verrd sottoscritto
dal Présidente e dal Segretario. . .'
Art.23 : Il Consiglio @ investito dei pilt ampi poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria dell!Associgzione, senza
limitazioni, escluso solo cid che per legge ge per il presen
te Statuto & :iser?ato all!Assembleg dei soci.
Art.24 : I membri delllﬁssociazione che in una mznifestazione
cultﬁrale pubblica © in altra occgsione 0 modo inerenti alls
attivité del Centro o nell'Associgzione tenesseré un contegno
riprcvevole, garanno passibili del seguenti provvedinmenti di=
‘geiplinari, decisi dal Consiglio Direttivos
2) ammonizione;
b) deplorazione; ;
¢) temporanea o definitiva esulu31ene dalle attivita ‘secizli
o cultursli o a ricoprire le cariche socigli;
d)'espulsione;dall'Associazione. 
Ai colpiti.verra data comnnicazibne per iseritto. iLssi hanno
: qulnGICl giorni di tempo per rlcorrere al Collegio deil- ob‘vﬁrl.
: ATt.25 ¢ Il Presidente rappresenta 1egalmente l'LSSOClaalone nei
conffontl'del terzi ed in giudizio. Cura l‘esecu21one_del deli=
berati dell'issemblea e del Consiglio. Nei casi di urgenza pud
esercitare i poteri del Gonsiglio, salvo ratifico da parte di
questo alla prima riunione. s =
In caso di assenza o impedimento, 1 Pre91dente > sostituito
in tutte le sue fﬁn21on1 dal Vicepresidente.

.= ASSENELEA =

Art.zs s I soci sono convocati dal 00n31g110 in assemblea alme
no quattro volte all'anno, medlante comunicazione scritta di=
retta a cimscun socio, oppure medisnte affissione all'albo del

1'Associgzione dell'avviso di convocazione contenente l'ordine
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del giorno, glmeno quindici giorni prima di quello fisssto per
1tadunanza. L'assenblea pud anche essere convoceta con domanda
firmata da almeno un decimo dei soci,

Art. 21 s L'Assemhlea deve essere convocata in lontefiascoene,
anche fuorl della sede socigle.

Art.28 28 'Assemblea delibera sul Bilancio Consuntivo e Preven=
tlvo, sugli indirizzi e direttive ganerali dell‘*Aessociazione; gp
prova le nomine proyoste dalle varie sezioni; noming 11 Presidente,
il Vice preszdente, il Segretarmo, 5 5 lesorzere, o Collegﬂe ged
Probivzrl ed il Colleglo dei Revisori. Delibera sulle modificic
delltgtto costitutivo e Statuto; sulla adozione del regolamento
per il funzionamento dell‘Associéziene e relative medifiche e

su futto-quantb altro é lei demandato per legge o per statuto.
Art.28 @ Hannd il.diritto 8i intervenire all'assembles tutti i
soci in regoia nel pagamento della quota annue di associaszicnc.
- I soci possono farsi rappresentare da altri soci, anche se mem=

bri del Consiglio, salvo, inz gquesto caso, per l'aprrovazione

Q

di bilaneci e le deliberazioni in mexrito a reSPGESab:_lté éi consi
glieri,' . |
Ar%. 30 ¢ L'Assemblea ¢ presieduta del Presidente del Comsiglic,
in mancenza di questi dal Vicepresidente, in lorc mencanze dgl
Cohsig;ieralpiﬁ ﬁnziaho,di eté.
Spetts al Presidente dell'Assemblea di constatare le regolari &
dalle deleghe-ed in genere il diritto di intervenirs gll'issemblics.
Delle .riunioni di Assembleas si redige, su apposito 1librc, pro=
cesso verbale firmato dal Presidente e del Segretarioc eé'eventug;
nente dagli scrutatori. : _
Art.31 ¢ Le assemblee, sia in primz che in seconds convgcazione;
gono validamente costituite e deliberano con le masggioranze pre=

viste dalltart.21 c.C. ~
- COLLEGIO DEI REVISORI =

) Art. 32 £ La gestione dell'Associazione & controliata da un
Collegio dei Revisori, costituito da tre membri eletti dall'hs=

semblea dei soci pér la durata di tre gnni.
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I Revisori dovranno accertare la regolare tenuta della contabi=
1;té sociale. Redigerenno una relaszione i bilanci enmizli; po=
trenno accertare la consistenza di cassa e l'esistenza del valg
ri e di titoli di proprietd socisle e potranno procedere in
gualsiasi momento, anche individualmente, ad attl di ispezione

e di controlle.
- COLLEGIO DEI PROBIVIRI. =

Art.33 ¢ I1 Collegio dei Probiviri si compone di un Presidente

e due membri, eletti dall'Assemblea per la durata di tre anni.
Esso possiede le pill empie facoltd inquirenti ed emette, su ri : N
corso degli interessati, decisioni motivate circe i provvedimen

ti éiscipliﬁafi adottati dal Consiglio Direttivo. Ha, inoltre

i poteri di cui al successivo art.35.

e« SCIOGLILEI -
Art.34 ¢ Lo sczo S1imento dell'Associazione & deliberetc dellz
&ssemblea, la guale provvederz alle nomina di uno © o WY e o e

P

datori e delibererk in ordine alle devoluzione del Zalirizonic.
- CONTROVERSIE =

AT 35 : ”utte 1c eventuuli conuroverale soclali tra soci ¢ = )
queSul e 1' 850013“10ne o-i suoi- organl, saranno sottoposte, co

escluglone di ogni altr giurlsdlzlone, alla competen - del Col=

- legio dei Probiviri, 11 quale deciderd "ex bono et aeguo" senze

-formallth ai procadura. I1 loro 1odo dara 1nappellabllec







